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Отчет об исполнении антикоррупционной программы МЧС Республики Татарстан 

за I квартал 2017 года
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Информация

об исполнении

	
	
	


	1
	2
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	В отчетном периоде в  МЧС Республики Татарстан разработка  нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции не проводилась.


	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, является ведущий советник (по антикоррупционной деятельности)  отдела кадров и государственной службы министерства Король И.Б. (приказ № 4 от 19.01.2012 г). На данного сотрудника возложены функции секретаря комиссии при руководителе по противодействию коррупции (приказ от 08.11.2011 № 693/406) и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (приказ от 14.09.2010 № 346).
Ответственным по профилактике коррупционных и иных правонарушений Министерства постоянно проводится работа по оказанию государственным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения государственных служащих. 

Особое внимание по разъяснению информации уделяется вновь поступившим на государственную гражданскую службу или вновь назначенным на должность государственной гражданской службы сотрудникам. 
Информация о должностном лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных правонарушений, размещена на официальном сайте в подразделе «Ответственные лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений» раздела «Противодействие коррупции».

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.
Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	С целью предупреждения и пресечения нарушений законодательства о государственной гражданской службе и противодействию коррупции  особое внимание уделяется правильности заполнения представляемых государственными служащими (в том числе вновь поступающими на государственную гражданскую службу) справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, расходах, а также достоверности и полноте указанных в них  сведений. В целях исключения наиболее проблемных и типичных ошибок при заполнении справок государственные гражданские служащие МЧС Республики Татарстан руководствуются Методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки, опубликованные на сайте Минтруда России и разъяснениями по заполнению сведений от 26.12.2016г. № 18-2/10/В-9843

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	В отчетном периоде проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению не проводилось в связи с отсутствием оснований, предусмотренных законодательством. Должностным лицом, ответственным за профилактику коррупционных правонарушений, проведена проверка на предмет участия всех государственных служащих в предпринимательской деятельности посредством имеющегося доступа к разделу сайта Федеральной налоговой службы России, содержащему сведения Единого государственного реестра ЕГРИП и ЕГРЮЛ. Нарушений государственными гражданскими служащими ограничений и запретов в отчетном периоде не выявлено

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	В отчетном периоде  проверок о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственных служащих не проводилось в связи с отсутствием оснований, предусмотренных законодательством

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Приказом МЧС Республики Татарстан от 09.04.2010 № 150 (с изменениями, внесенными приказом от 19.01.2015 № 20) утвержден порядок уведомления министра  о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. В отчетном периоде уведомлений от государственных гражданских служащих МЧС Республики Татарстан о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	Приказом МЧС Республики Татарстан от 23.05.2016 № 215 утвержден в новой редакции Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в МЧС Республики Татарстан, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера членов своих семей.

Распоряжением  МЧС Республики Татарстан от 16.01.2017 № 2 «О предоставлении государственными гражданскими служащими и руководителями подведомственных организаций МЧС Республики Татарстан справок о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год» определен срок представления справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера в отдел кадров и государственной службы министерства.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	В настоящее время ответственный по профилактике коррупционных и иных правонарушений используются следующие компьютерные программы:

      специализированная программа «Центр обработки данных ФНС» (ЕГРИП и ЕГРЮЛ);

     электронный сервис на внутреннем контуре Электронного Правительства по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

 Специализированная компьютерная программа для проверки достоверности и полноты сведений, представляемых государственными гражданскими служащими министерства, гражданами, претендующими на замещение должностей государственной службы, будет установлена после завершения разработки электронного сервиса Министерством информатизации и связи Республики Татарстан.
       В отчетном периоде участие государственных служащих в предпринимательской деятельности и деятельности органов управления коммерческими организациями не установлено.

	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	Заседания Комиссии по противодействию коррупции проводятся в соответствии с утвержденным Планом работы на 2017 год.

Приказом Главного управления МЧС России по Республике Татарстан и МЧС Республики Татарстан от 30.12.2011г. № 854/484 «О создании Комиссии при начальнике Главного управления МЧС России по Республике Татарстан - министре по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан по противодействию коррупции» утвержден состав  и Положение о Комиссии. В отчетном периоде состоялось 2 заседания комиссии.

Приказом начальника Главного управления МЧС России по Республике Татарстан- министра  от 31.01.2014 № 52/52  в состав комиссии включены представители общественных организаций при МЧС Республики Татарстан.

	10.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	В соответствии с планом работы комиссии по противодействию коррупции от 23.12.2016 г. проведено 2 заседания указанной комиссии. В том числе на комиссии были рассмотрены следующие вопросы:

  об исполнении антикоррупционной программы Главного управления МЧС России по Республике Татарстан - министерства по делам ГО и ЧС Республики Татарстан на 2015-2020 годы за 2016 год;

рассмотрение обновленных Методических рекомендаций по вопросам представления гражданскими служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки для использования в ходе декларационной кампании 2017 года (за отчетный период 2016 года).

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов МЧС Республики Татарстан функционирует в соответствии с требованиями, установленными Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569. В соответствии с п.2 Указа Президента РФ от 22 декабря 2015 года № 650 приказом Министерства от 17.03.2016 № 111 утверждено в новой редакции Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов МЧС Республики Татарстан. Данный приказ прошел государственную регистрацию в Министерстве юстиции Республики Татарстан. В отчетном периоде состоялось 1 заседание комиссии. На повестке рассматривались  вопросы об изменениях в законодательстве о государственной гражданской службе, в части касающейся предоставления гражданскими служащими сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», об осуществлении по собственной инициативе преподавательской, научной  и иной творческой деятельности государственными гражданскими служащими. Были рассмотрены обновленные Методические рекомендации по вопросам представления гражданскими служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки для использования в ходе декларационной кампании 2017 года (за отчетный период 2016 года).

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Сведения о доходах,  имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности государственной гражданской службы, руководителей государственных бюджетных (казенных) учреждений Министерства за 2016 год согласно требованиям Федерального законодательства будут размещены на официальном сайте МЧС Республики Татарстан в разделе «Противодействие коррупции» в установленные сроки.

	13.
	1.10. Организация и проведение ротации государственных гражданских служащих в установленном порядке
	Ротация лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в министерстве в отчетном периоде не проводилась

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов


	14.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	МЧС Республики Татарстан издан приказ от 03.02.2015 № 53 о назначении должностного лица, ответственного за проведение антикоррупционной экспертизы проектов приказов и распоряжений министерства - начальника отдела правового обеспечения С.В. Халилова.

Для проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в МЧС Республики Татарстан обеспечивается ведение «Журнала учета нормативных правовых актов  и их проектов, поступивших на антикоррупционную экспертизу».

При проведении проверки применяется Методика, утвержденная  постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02 2010 г. № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативно правовых актов и проектов нормативно правовых актов». Информация о проведенной МЧС Республики Татарстан антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов содержится на официальном сайте министерства (http://mchs.tatarstan.ru/) в подразделе «Результаты антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» раздела «Противодействие коррупции».
По состоянию на 20.03.2017 года МЧС Республики Татарстан была проведена антикоррупционная экспертиза в отношении:
- 6 проектов постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан;
- 8 проектов распоряжений Кабинета Министров Республики Татарстан;
     - 1 проект Закона Президента Республики Татарстан;
     -193 проектов приказов, распоряжений МЧС Республики Татарстан.

	15.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Для проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официально сайте МЧС Республики Татарстан имеется подраздел «Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» раздела «Противодействие коррупции»
 Кроме того, на   официальном сайте МЧС Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» раздела «Противодействие коррупции» размещена информация о возможности представления экспертами, аккредитованных Министерством юстиции Российской Федерации,  предложений по проведению независимой антикоррупционной экспертизы о совершенствовании законодательства в части компетенции деятельности МЧС Республики Татарстан с указанием ответственного лица и контактов

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований


	16.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Мониторинг по реализации антикоррупционных мер проводится 2 раза в год. Сведения направляются в Комитет Республики Татарстан по социально -  экономическому мониторингу в установленные сроки. Кроме того, осуществляется мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности государственных гражданских служащих МЧС Республики Татарстан, содержащейся в СМИ, сети «Интернет», обращениях граждан и юридических лиц

	17.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	На официальном сайте МЧС Республики Татарстан в подразделе «Опрос общественного мнения, анкетирование» раздела «Противодействие коррупции» проводится отраслевое исследование коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди министерств, ведомств, органов местного самоуправления, учреждений Республики Татарстан с целью выяснения их мнения о состоянии коррупции в МЧС Республики Татарстан.

Опрос можно пройти в он-лайн режиме на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

Результаты опроса (размещены на сайте) 1 раз в полугодие рассматриваются на заседании комиссии при начальнике Главного управления - министре по противодействию коррупции. Обращений о наличии прецедентов (жалоб) по фактам коррупции не поступало

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,
вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции


	18.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Члены Общественного совета принимают участие в порядке, определяемом Министром по делам ГO и ЧС Республики Татарстан в работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов МЧС Республики Татарстан, в работе конкурсных комиссий по замещению вакантных должностей сотрудников МЧС Республики Татарстан, участвуют в информировании граждан о деятельности МЧС Республики Татарстан, в том числе через средства массовой информации и в публичном обсуждении вопросов, касающихся деятельности ведомства, вносят руководству МЧС Республики Татарстан предложения по совершенствованию деятельности Министерства. Антикоррупционные мероприятия коснулись всех государственных гражданских служащих.

	19.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах исполнительной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, общественных объединений, участвующих                              в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Государственные гражданские служащие МЧС Республики Татарстан регулярно информируются по вопросам соблюдения ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Регулярно обновляется и дополняется информация на стенде «Антикоррупционная политика», в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта министерства. Вновь разрабатываемые нормативные  правовые акты в сфере противодействия коррупции доводятся до сведения всех сотрудников Главного управления МЧС России по Республике Татарстан и МЧС Республики Татарстан.

	20.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В соответствии с Антикоррупционной программой ведомства на 2015-2020 годы, планом работ на 2017 год предусматривается реализация мероприятий, направленных на:

 совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции;

 выявление и устранение коррупционногенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредствам проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы;

активизацию антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды; 

обеспечение открытости, доступности для населения деятельности МЧС Республики Татарстан;

обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг;

усиление мер по минимизации бытовой коррупции;

На официальном сайте  в разделе «Противодействие коррупции» размещены материалы на соответствующую тему, в том числе: «Памятка об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица», «Инструкция для сотрудников и посетителей Министерства о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность», «Стандарт антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих МЧС Республики Татарстан».



	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности


	21.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	Государственных услуг МЧС Республики Татарстан не предоставляет

	22.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан;

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
(уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг, процентов)
	Государственных услуг МЧС Республики Татарстан не предоставляет

	23.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг (доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, процентов. Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган государственной власти Российской Федерации (орган местного самоуправления) для получения одной государственной услуги)
	Государственных услуг МЧС Республики Татарстан не предоставляет

	24.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	Все подразделы сайта  «Противодействие коррупции» официального сайта МЧС Республики Татарстан представлены в соответствии с постановлением Кабинета    Министров    Республики    Татарстан   от    04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции». Анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» проводится постоянно, информация содержится в актуальном состоянии

	25.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	В целях оперативного реагирования на возможные коррупционные проявления среди должностных лиц в МЧС Республики Татарстан функционирует «телефон доверия», почтовый ящик «Для обращений» (установлен в холле здания Министерства). Интернет-приемная, электронная почта (Igor.borisowic@yandex.ru), позволяющие гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению.  Информация о способах направления обращений коррупционной направленности размещена на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» и на информационных стендах центрального аппарата и в подведомственных учреждениях. Обращений граждан и организаций по фактам коррупции в отчетном периоде не поступало.  

	26
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в МЧС Республики Татарстан своевременно размещаются на сайте в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Отчет о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан»

	27.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	Осуществляется постоянный мониторинг информации о коррупционных проявлениях в деятельности государственных гражданских служащих, содержащейся в средствах массовой информации,  сети интернет, обращениях граждан и юридических лиц. В целях выявления, изучения, ограничения либо устранения явлений, порождающих коррупционные правонарушения или способствующие их распространению, утвержден регламент рассмотрения заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны государственных гражданских служащих МЧС Республики Татарстан. На заседаниях антикоррупционных комиссий  данный вопрос держится на контроле. Информация о коррупционных правонарушениях должностных лиц в СМИ не выявлена.

В отчетном периоде обращений от граждан и организаций по фактам коррупции в МЧС Республики Татарстан не поступало

	28.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	Отделом по работе со СМИ оказывается полное содействие средствам массовой информации Республики Татарстан в освещении мер, принимаемых  МЧС Республики Татарстан по противодействию коррупции

	29.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	За отчетный период разработаны и размещены на информационных стендах в административных зданиях МЧС Республики Татарстан 3 номера информационного издания «Антикоррупционный бюллетень». Отделом по работе со СМИ МЧС Республики Татарстан анализируются материалы СМИ в целях выявления коррупционных нарушений сотрудников. Разработан и осуществляется единый комплекс информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на противодействие коррупции. Общее количество опубликованных в СМИ материалов, направленных на противодействие коррупции в ГУ МЧС РФ по РТ и МЧС РТ составило: Статей и заметок в печатных СМИ -3, количество передач, сообщений, выступлений на радио -3, количество статей, сообщений, фотоматериалов в сети Интернет- 4. Проведено пресс-конференций, брифингов, выступлений руководства-1.  

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд


	30.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Закупки товаров, работ и услуг для нужд Министерства по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан (далее - Министерство) осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», применение норм которого достаточно эффективно способствует реализации антикоррупционной политики в сфере государственных закупок.

Информация о закупках от этапа планирования (план-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Министерства на 2016 год) до отчета о результатах исполнения контракта находится в открытом доступе, т.к. публикуется на официальном сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru.
При определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) нужд Министерства преимущественно используется электронная форма аукциона. Проведение аукционов в электронной форме осуществляется на электронной торговой площадке etp.zakazrf.ru, что является действенной мерой противодействия коррупции при проведении закупок.
Утвержден порядок организации работы по осуществлению закупок товаров, работ, услуг в Министерстве (приказ от 21.12.2015 №598), регламент проведения Министерством ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения государственных нужд Республики Татарстан (приказ от 09.09.2014 №417).
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	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	Государственные гражданские служащие МЧС Республики Татарстан регулярно информируются по вопросам соблюдения ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Вновь принимаемые гражданские служащие знакомятся со Стандартом антикоррупционного поведения государственного гражданского служащего министерства. При поступлении граждан на государственную гражданскую службу в МЧС Республики Татарстан, а также ежегодно с использованием информационных ресурсов Федеральной налоговой службы ЕГРЮЛ и ЕГРИП проводятся проверки, связанные с прохождением государственной гражданской службы в части запрета участия государственными гражданскими служащими на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, а также осуществления ими  предпринимательской деятельности. Организована работа по проверке государственных гражданских служащих и граждан, поступающих на государственную гражданскую службу, на предмет  наличия (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям. Все вновь поступающие на государственную гражданскую службу Республики Татарстан в МЧС Республики Татарстан под роспись знакомятся с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Республики Татарстан, утвержденным Указом Президента Республики Татарстан от 23.03.2011 № УП-142. Проводятся индивидуальные беседы по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения. Правовое просвещение по вопросам законодательства о государственной гражданской службе и противодействию коррупции обязательно проводится для граждан, впервые поступающих на государственную гражданскую службу.                                                                

	32.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений                          и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	В Министерстве обеспечен контроль за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
В отчетном периоде случаев несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодейст-вия коррупции, в том числе направленных на предотвращение и урегулирование конфликта интересов не установлено.

	33.
	9.16. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед органами государственной власти Республики Татарстан
	Ответственным по профилактике коррупционных и иных правонарушений Министерства проводится работа по оказанию государственным служащим Министерства и подведомственных учреждений консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению государственных служащих. В подведомственных учреждениях приказами руководителей созданы  комиссии по противодействию коррупции, в состав  которых включены представители Министерства. До сотрудников учреждений регулярно доводятся все нормативные правовые акты, разрабатываемые в Министерстве, а также информационные материалы, касающиеся мер по предупреждению коррупции.

	34.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	Работа по выявлению конфликта интересов лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве ведется на постоянной основе. Случаев несоблюдения государственными гражданскими служащими  требований об урегулировании конфликта интересов не установлено. Уведомлений от государственных гражданских служащих о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту, интересов не поступало.
Уведомлений  о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений в Министерстве, а также сообщений о получении подарка в связи с должностными обязанностями или исполнением  служебных (должностных) обязанностей отдельными категориями лиц, за отчетный период  не поступало.




